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ACTA N°130
FECHA: Silvania, julio 30 de 2024.
HORA: 4:00 pm —4:30 pm
LUGAR: Comunidad de Cuidado lo Robles.
TEMA: Plan de saneamiento Basico

ASISTENTES: Cuidadores

ORDEN DEL DIA:

1. Objetivo

2. Introduccion

3. Desarrollo

4. Materiales
DESARROLLO:

1. Socializar las técnicas apropiadas de limpieza y desinfeccion de acuerdo al plan de
Saneamiento basico.

2. Las técnicas apropiadas de limpieza y desinfeccion son fundamentales para mantener
ambientes seguros y saludables, tanto en espacios industriales como en hogares y
oficinas. La limpieza y la desinfeccidn son procesos distintos pero complementarios que
desempefian roles importantes en el control de contaminantes y la prevencién de
enfermedades, comprender y aplicar las técnicas adecuadas para ambos procesos no
solo previene la propagacion de enfermedades y mantiene la higiene, sino que también
garantiza la seguridad y el bienestar de las personas en cualquier entorno.

3. Primero que todo se le pregunta al personal por estos dos conceptos y ya se desglosa de
manera concreta la informacién, donde, la limpieza se refiere a la eliminacion de suciedad,
polvo y residuos visibles de superficies y objetos mediante el uso de detergentes y agua.,
este proceso es esencial para eliminar particulas fisicas que pueden albergar
microorganismos, aunque no nhecesariamente los elimine, los métodos de limpieza
incluyen el uso de trapos, mopas, y aspiradoras junto con soluciones detergentes
adecuadas que descomponen y eliminan la suciedad. Es importante elegir el detergente
adecuado para el tipo de superficie y el tipo de suciedad para asegurar una limpieza
efectiva.
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La desinfeccion, implica el uso de agentes quimicos especificos para eliminar o inactivar

microorganismos patdgenos, como bacterias, virus y hongos, que pueden permanecer en
las superficies después de la limpieza. Los desinfectantes comunes incluyen soluciones
a base de cloro, alcohol, y compuestos de amonio cuaternario, es importante, seguir las
instrucciones del fabricante para asegurar que el desinfectante se utilice en las
concentraciones y tiempos de contacto recomendados para ser efectivo. Ademas, la
desinfeccion debe realizarse después de la limpieza para asegurar que las superficies
estén libres de microorganismos.

Se comenta al personal que, la combinacion de limpieza y desinfeccién garantiza un
entorno higiénico al eliminar tanto la suciedad visible como los patdégenos invisibles,
ademas que estos dos procesos tienen por nombre higienizacién, lo cual es tanto la
ejecucion de la limpieza y luego la desinfeccion. Por ejemplo, en areas de alto riesgo,
como hospitales o laboratorios, se deben seguir protocolos estrictos para ambas
practicas, a menudo utilizando técnicas avanzadas como la limpieza en seco, la
nebulizacion de desinfectantes y la utilizacién de equipos de proteccion personal para
prevenir la propagacion de infecciones. En entornos cotidianos, mantener una rutina
regular de limpieza y desinfeccion ayuda a reducir el riesgo de enfermedades y a
mantener un ambiente saludable para todos.

En el caso, nuestra institucion se cataloga como doméstica, sin embargo se deben seguir
rigurosamente los procesos de limpieza y desinfeccion, revisiones periddicas y ejecucion
de la actividad cuando sea necesario, algun derrame de fluidos u otro que pueda suceder
ya que por el servicio hacia la persona mayor es probable estos acontecimientos, por lo
tanto se cuenta con clasificaciones por areas, demarcaciones de colores, rotulacion de
insumos, entre otros, esto con el fin de ejecutar cada proceso de la mejor manera y no
realizar contaminacion cruzada.

Finalmente se explica que, no se debe combinar el hipoclorito de sodio, comiunmente
conocido como cloro, con ningun otro producto quimico debido a los peligros potenciales
gue pueden surgir de la interaccion de estos compuestos. Cuando el hipoclorito de sodio
se mezcla con acidos, amoniacos u otros productos de limpieza, puede provocar
reacciones quimicas peligrosas que generan gases tOxicos 0 compuestos altamente
reactivos.

Por ejemplo, la combinacion de hipoclorito con acidos, como los presentes en algunos
limpiadores de bafio o desinfectantes, puede liberar cloro gaseoso, un vapor nocivo que
puede causar irritacion en los 0jos, la piel y las vias respiratorias, del mismo modo, mezclar
hipoclorito con amoniacos, presentes en ciertos limpiadores domésticos, puede producir
cloraminas, gases toxicos que también son perjudiciales para la salud, estos gases
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pueden provocar sintomas como tos, dificultad para respirar y efectos adversos mas
graves si se inhala en grandes cantidades.

Debido a estos riesgos, es fundamental usar el hipoclorito de sodio siguiendo las
instrucciones del fabricante y asegurarse de que no entre en contacto con otros productos
guimicos y asi se garantiza no solo la eficacia del producto, sino también la seguridad en
el uso y la proteccion de la salud de quienes estan expuestos a estos productos de
limpieza y desinfeccién. El hipoclorito de sodio se descompone con el tiempo,
especialmente cuando se expone a la luz solar, al calor 0 a condiciones de
almacenamiento inadecuadas, esta degradacion disminuye su concentracion efectiva de
cloro activo, que es el componente responsable de su accién desinfectante. Aunque el
hipoclorito se degrade y pierda su capacidad para eliminar microorganismos de manera
efectiva, los compuestos responsables de su accién blanqueadora, como el cloro, pueden
seguir presentes, pero en menor concentracion.

Asi mismo, se recuerda que al ser mezclado con otros productos puede causar las
afectaciones anteriormente mencionadas, sin embargo, su accion blanqueadora puede
permanecer, esto ocurre porque la accion blanqueadora del hipoclorito se basa en su
capacidad para romper enlaces quimicos en las manchas y decolorar los materiales a
través de un proceso de oxidacion. A medida que el hipoclorito se degrada, su capacidad
desinfectante disminuye porque su cloro activo se convierte en otros compuestos menos
reactivos. Sin embargo, los restos de cloro y otros productos de descomposicién pueden
continuar afectando los colores de las superficies, lo que resulta en una accion
blanqueadora residual. Por lo tanto, aunque logre ejecutar una de sus propiedades no es
correcto realzar ningan tipo de mezclas.

4. Listade asistencia
Hojas
Esfero

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

Socializacién Gestion ambiental Agosto
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CONVOCATORIA. Socializacién para el mes de agosto
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Car.go ° Tlpf) de Dependencia Firma
vinculacion
Comunidad de / ///
Esperanza cabrera Coordinadora Cuidado los L e g
//
Robles /
Comunidad de
Gestor ambiental Cuidado los %
Astrid Villalobos Robles )

Anexos: Registro fotogréfico y lista de asistencia

Elabor6: Astrid Villalobos
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REGISTRO FOTOGRAFICO

30/07/2024 4:02:43.p...
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PROTOCOLO
DE LIMPIEZA Y

T

Al ,l.:;_) Asegurese de tener

) ventilacion natural
mientras limpia y
desinfecta

No abuse de la
desinfeccion en cantidad y
frecuencia para evitar
intoxicacion

No combine
productos para
limpieza y desinfeccion
Luego de terminar la
limpieza y desinfeccion
(Q? limpie los utensilios y

lavese las manos con
agua y jabon

Para evitar el contagio mediante objetos o superficies
contaminadas, limpie y desinfecte con frecuencia
todos aquelios que tengan contacto con las manes.

PASOS DE LIMPIEZA

con agua y jabon y
seque el objeto o
superficie,

5

—2

.;.;.0 Primero limpie “J

Luego desinfecte con
o un pafio © papel
> desechable mojado con
desinfectante comin, cloro
domestico o alcohol al 70%

CLORO VINAGRE

Esta mezcla produce gas de cloro y
puede dar tos, problemas para respirar,
uemaduras y enrojecimiento en los ojos

) ' 4
‘o

CLORO ALCOHOL
EN GEL

mezcla de cloro y alcohol en gel o de
otar, produce cloroformo, un quimico
altamente toxico
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CLORO AMONIACO

La mezcla de cloro y amoniaco produce
un gas téxico que dificulta la respiracién y
puede dar dolor en el pecho

©

PEROXIDO DE
HIDROGENO

La mezcla de estos productos genera
acido peroxiacético, y puede ser
enormamente corrosivo y peligroso

VINAGRE
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Tratamiento de datos personales: “En cumplimiento de la Ley 1581 de 2012, me fue informado que la Secretaria Distrital de Integracion Social —

SDIS, es la responsable del tratamiento de mis datos

personales recolectados y podra realizar operaciones sobre los mismos para las finalidades establecidas en su Politica de tratamiento de datos personales, disponible en la pagina web de la entidad.
que son aquellos que afectan mi intimidad o cuyo uso indebido puede generar discriminacion.
Por lo anterior, autorizo expresamente a la Secretaria Distrital de Integracion Social para tratar los datos personales que se recolectaran mediante este registro. Entiendo que para revocar o modificar
esta autorizacién, asi como para consultar los datos alli almacenados, debo dirigirme a la SDIS a través de sus canales de atencion a la ciudadania”
Toda actividad realizada de pausa saludable debe ser reportada al Proceso Gestion de Talento Humano — Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Entiendo que tengo derecho a entregar o no datos sensibles,




